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4. Relación con la comunidad:

1. Compromiso con la sostenibilidad:

5. Relaciones responsables con proveedores y clientes:

2. Ética y transparencia:

Reduciremos nuestro impacto ambiental adoptando tecnologías eficientes, gestionando 

adecuadamente los residuos y promoviendo el uso de energías renovables. Nos esforzaremos por 

minimizar nuestra huella de carbono y proteger los recursos naturales.

Garantizaremos el cumplimiento de las leyes, normativas y estándares éticos en todas nuestras 

actividades. Fomentaremos una cultura de integridad, transparencia y responsabilidad.

En UAE AVANTE SETP, estamos comprometidos con el desarrollo sostenible, el bienestar de 

nuestras comunidades y la promoción de prácticas éticas en todas nuestras operaciones. 

Reconocemos nuestra responsabilidad de contribuir positivamente al entorno social, económico y 

ambiental en el que operamos.

3. Bienestar de los empleados:

Promoveremos la igualdad de oportunidades, respetando la diversidad y los derechos laborales de 

todos los trabajadores y contratistas. Facilitaremos un entorno de trabajo seguro, saludable y 

motivador.

Socializaremos los proyectos que generen impactos de tipo  ambiental, social y desarrollo 

comunitario.

Promoveremos prácticas éticas y sostenibles en nuestra cadena de suministro. Garantizaremos que 

nuestros productos y servicios sean responsables y generen un valor positivo para nuestros usuarios.

Principios Fundamentales: 


